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QUARTA RETIFICAÇÃO DO EDITAL nº. 01/2023 

CÂMARA MUNICIPAL DE NATAL 
 

 O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE NATAL/RN – CMN, considerando o 

Contrato de Prestação de Serviço firmado com a Fundação de Apoio à Educação e ao 

Desenvolvimento Tecnológico do Rio Grande do Norte – FUNCERN, torna pública a QUARTA 

RETIFICAÇÃO DO EDITAL nº. 01/2023 do CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE 

CARGOS DA REFERIDA CASA LEGISLATIVA, nos seguintes termos: 

 

1.1. Esta Retificação nº. 04/2023 ao Edital nº. 01/2023 – Câmara Municipal de Natal tem por objetivo 

esclarecer modificação oficializada pela Retificação nº. 01/2023, ajustar o conteúdo 

programático do Cargo nº. 07 – Assistente Legislativo (ALNS) – Assistente Geral (Generalista) 

e retirar dos conteúdos programáticos a Lei Federal nº. 8.666/93, nos seguintes termos. 

 

  ALTERAÇÃO 1: 

 

  Na Retificação nº. 01/2023 do Edital nº. 01/2023 – Câmara Municipal 

de Natal, altere-se, para esclarecer, o item 1.2, nos seguintes termos: 

 

  Onde se lê: 

 
 1.2 FICAM EXCLUÍDOS DO CONTEÚDO PROGRAMÁTICO PARA O CARGO DE 

ADMINISTRA-DOR GENERALISTA OS SEGUINTES CONTEÚDOS: a tecnologia e 

sua administração; organogramas; fluxogramas; benchmarking; empowerment. Ciclo 

PDCA, Planejamento estratégico, Balanced Scorecard (BSC), Gerenciamento pelas 

diretrizes (GPD). Análise de cenários e de ambiente; Matriz SWOT. Características 

básicas das organizações formais modernas: tipos de estrutura organizacional, 

natureza, finalidades e critérios de departamentalização. 

   

  Leia-se: 
1.2 FICAM EXCLUÍDOS DO CONTEÚDO PROGRAMÁTICO PARA O CARGO Nº. 

07 – ASSISTENTE LEGISLATIVO (ALNS) – ASSISTENTE GERAL (GENERALISTA) 

OS SEGUINTES CONTEÚDOS: a tecnologia e sua administração; organogramas; 

fluxogramas; benchmarking; empowerment. Ciclo PDCA, Planejamento estratégico, 

Balanced Scorecard (BSC), Gerenciamento pelas diretrizes (GPD). Análise de 

cenários e de ambiente; Matriz SWOT. Características básicas das organizações 

formais modernas: tipos de estrutura organizacional, natureza, finalidades e critérios 

de departamentalização. 
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ALTERAÇÃO 2: 

 

  No Edital nº. 01/2023 – Câmara Municipal de Natal, modifique-se o 

conteúdo programático de DIREITO ADMINISTRATIVO do Cargo nº. 07 – 

Assistente Legislativo (ALNS) – Assistente Geral (Generalista), nos seguintes 

termos: 

 

  Onde se lê: 
Direito Administrativo: Administração Pública Direta e Indireta. Princípios e Poderes 

da Administração Pública. Atos Administrativos. Processo e procedimento 

administrativo. Contratos Administrativos. Serviços Públicos. Servidores Públicos. Lei 

8.666/93 e suas alterações. Lei nº 8.429/92.   

   

  Leia-se: 
Direito Administrativo: Administração Pública Direta e Indireta. Princípios e Poderes 

da Administração Pública. Atos Administrativos. Processo e procedimento 

administrativo. Contratos Administrativos. Serviços Públicos. Servidores Públicos. Lei 

nº. 9.784/1999 e alterações. Lei nº. 14.133/2021 e alterações. Lei nº. 

8.429/1992 e alterações. 

 

 

ALTERAÇÃO 3: 

 

  No Edital nº. 01/2023 – Câmara Municipal de Natal, modifique-se o 

conteúdo programático de DIREITO ADMINISTRATIVO do Cargo nº. 11 – 

Assistente Legislativo (ALNS) – Ciências Contábeis, para retirar a Lei Federal 

nº. 8.666/1993, nos seguintes termos: 

 

  Onde se lê: 
Direito Administrativo: 1. Princípios básicos da Administração Pública. 2. Poderes 

da Administração Pública. 3. Atos administrativos. 4.Licitações (Lei 8.666/93 e Lei nº 

14.133/2021 e suas atualizações). 5 Agentes Públicos 6 Responsabilidade Civil do 

Estado 7 Organização administrativa do Estado. 8 Contratos administrativos 9 Lei 

8.429/92 (Lei de Improbidade Administrativa) e suas atualizações. 10 Lei nº. 6.325, de 

28 de dezembro de 2011 (Institui o novo Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração 

dos Servidores Públicos da Câmara Municipal de Natal).   

   

  Leia-se: 
Direito Administrativo: 1. Princípios básicos da Administração Pública. 2. Poderes 

da Administração Pública. 3. Atos administrativos. 4.Licitações (Lei nº. 14.133/2021 e 
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suas atualizações). 5 Agentes Públicos 6 Responsabilidade Civil do Estado 7 

Organização administrativa do Estado. 8 Contratos administrativos 9 Lei 8.429/92 (Lei 

de Improbidade Administrativa) e suas atualizações. 10 Lei nº. 6.325, de 28 de 

dezembro de 2011 (Institui o novo Plano de Cargos, Carreiras e Remuneração dos 

Servidores Públicos da Câmara Municipal de Natal).   
 

 
1.2. Com a publicação desta Retificação nº. 04/2023 pela Câmara Municipal de Natal em Diário 

Oficial, será providenciada pela FUNCERN a publicação do Edital RETIFICADO nº. 04/2023 – 

Câmara Municipal de Natal em seu sítio eletrônico, com o texto compilado, condensadas todas as 

alterações promovidas. 

 

1.3. O candidato poderá obter informações referentes ao Concurso Público junto à Fundação de 

Apoio à Educação e ao Desenvolvimento Tecnológico do Rio Grande do Norte – FUNCERN, 

exclusivamente, por meio do e-mail: concursocamaranatal2023@funcern.br. 

 

 

Natal/RN, 29 de maio de 2023. 
(data da assinatura da Retificação nº. 04/2023) 

 
 
 

ERIKO JÁCOME 
PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE NATAL 
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